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ประเด็นท่ี ๑ การควบคุมการใชคาสาธารณูปโภค

ด้านการปฏิบติัตามกฎระเบยีบและขอ้บงัคับ 
(Compliance Audit)

สดช. ไดปฏิบัติตามมติคณะรัฐมนตรี เม่ือวันท่ี ๖ มิถุนายน ๒๕๖๐ 
เร่ือง มาตรการแกไขปญหาคาสาธารณูปโภคคางชําระแกสวนราชการ ดังน้ี

     ๑.๑ ทะเบียนคุมการใชจายคาสาธารณูปโภค สลธ. ไดมีการจัดทําทะเบียนคุมการใชจายงบประมาณคาสาธารณูปโภค ขอมูลเปนปจจุบัน
และเอกสารประกอบการเบิกจาย มีความถูกตอง ครบถวน

 งานให้ความเชื�อมั�น

     ๑.๒ ผลการเบิกจายคาสาธารณูปโภค สดช. มีผลการเบิกจายคาสาธารณูปโภค ณ ส้ินไตรมาสท่ี ๓
คิดเปนรอยละ ๗๒.๕๓ ของงบประมาณท่ีไดรับจัดสรรคงเหลืองบประมาณคิดเปนรอยละ ๒๔.๔๗ 
ของงบประมาณท่ีไดรับจัดสรร
     ๑.๓ การจายชําระคาสาธารณูปโภค การจายชําระคาสาธารณูปโภคของ สดช. ในไตรมาสท่ี ๓
ระหวาง เดือน เมษายน – มิถุนายน ๒๕๖๖ โดยสวนใหญแลว มีการชําระแลวเสร็จภายใน ๑๕ วัน 
นับแตวันท่ีไดรับใบแจงหน้ี
     ๑.๔ เอกสารการประกอบเบิกจาย เอกสารประกอบการเบิกจาย มีความถูกตอง ครบถวน 
มีการจัดทําทะเบียนคุมเอกสารเบิกจายท่ีเปนปจจุบัน

ประเด็นท่ี ๒ สถานภาพหน้ีคาสาธารณูปโภค

           จากการตรวจสอบพบวา การชําระหน้ีคาสาธารณูปโภคประจําไตรมาสท่ี ๓ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖
โดยสวนใหญมีการชําระถูกตอง ครบถวนตามใบแจงหน้ีเรียบรอยแลว

ประเด็นท่ี ๓ การติดตามผลการตรวจสอบของงวดกอน

            จากรายงานผลการตรวจสอบคาสาธารณูปโภคประจําไตรมาสท่ี ๒ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ พบวามีการชําระหน้ี
คาสาธารณูปโภคถูกตองครบถวนตามใบแจงหน้ีเปนท่ีเรียบรอย เจาหนาท่ีผูเก่ียวของไดเรงรัดดําเนินการใหมีการชําระคาสาธารณูปโภค
ใหแลวเสร็จภายใน ๑๕ วัน นับแตไดรับใบแจงหน้ีและถือปฏิบัติตามมติคณะรัฐมนตรีท่ีกําหนดอยางเครงครัด

ตรวจสอบการปฏิบัติตามมาตรการแกไขปญหาหน้ีคาสาธารณูปโภคคางชําระของสวนราชการไตรมาสท่ี ๓
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ของสํานักงานเลขาธิการ

            สลธ. ไดดําเนินการจัดประชุมคณะกรรมการติดตาม และรายงานสถานภาพการใชสาธารณูปโภคพรอมท้ังเผยแพรแนวทาง
มาตรการการใชสาธารณูปโภค สดช. ผานชองทางแอปพลิเคชันไลน เม่ือวันท่ี ๒๑ มีนาคม ๒๕๖๖ ใหเจาหนาท่ีภายใน สดช. ทราบ 
เปนท่ีเรียบรอยแลว



ด้านการปฏิบติัตามกฎระเบยีบและขอ้บงัคับ 
(Compliance Audit)

การตรวจสอบการจดัซื�อจดัจา้ง ของสาํนกังานเลขาธกิาร 

ประเด็นท่ี ๑ แผนการจัดซ้ือจัดจางประจําป

       ๑.๑ หนวยรับตรวจขอความเห็นชอบดําเนินโครงการฯ ต้ังแตวันท่ี ๙ กันยายน ๒๕๖๔ ลดช. เห็นชอบ ลงวันท่ี ๒๒ กันยายน ๒๕๖๔
แตตามประกาศมีการเผยแพรแผนการจัดซ้ือจัดจาง ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ เม่ือวันท่ี ๒๙ กันยายน ๒๕๖๔
        ๑.๒ หนวยรับตรวจมีการจัดทําแผนการจัดซ้ือจัดจาง พรอมเผยแพรแผนฯ ในระบบเครือขายสารสนเทศของกรมบัญชีกลาง 
และของ สดช. ตามวิธีการท่ีกรมบัญชีกลางกําหนด และปดประกาศโดยเปดเผย ณ สถานท่ีปดประกาศของ สดช.
        ๑.๓ ตามรายละเอียดแนบทายประกาศเผยแพรแผนฯ หัวขอ คาดวาจะประกาศจัดซ้ือจัดจาง คือ ๐๙/๒๕๖๔ แตบนเว็บไซต
ของ สดช. คือ ๐๑/๒๕๖๕ ซ่ึงไมตรงกัน 
        ๑.๔ มีการยกเลิกโครงการในระบบ e-GP เน่ืองจากมีผูผานการเสนอราคาเพียงรายเดียว และไมมีการเปล่ียนแปลงแผนฯ 
กอนดําเนินการเพ่ิมโครงการใหมอีกคร้ัง เม่ือมีการยกเลิกโครงการฯ จึงมีการขออนุมัติและขอความเห็นใหดําเนินการจางท่ีปรึกษา
ดําเนินโครงการอีกคร้ัง

     ๑.๕ หนวยรับตรวจมีการขอความเห็นชอบใหดําเนินโครงการฯ
ใหมอีกคร้ัง ในวันท่ี ๒๘ กุมภาพันธ ๒๕๖๕ ลดช. เห็นชอบแลว
เม่ือวันท่ี ๒ มีนาคม ๒๕๖๕

ประเด็นท่ี ๒ การจัดทํารางขอบเขตของงาน
และกําหนดราคากลางงานจางท่ีปรึกษา

     ๒.๑ มีการแตงต้ังคณะกรรมการจัดทํารางขอบเขตของงานฯ พรอมมีการประชุม
ของคณะกรรมการฯ ตามคําส่ัง สดช. ท่ี ๒๓๕/๒๕๖๔ ส่ัง ณ วันท่ี ๑๒ ตุลาคม ๒๕๖๔ 
ดําเนินการใหมอีกคร้ัง
      ๒.๒ คณะกรรมการมีการจัดทํารางขอบเขตของงานฯ พรอมขออนุมัติ
รางขอบเขตของงานฯ 
       ๒.๓ หนวยรับตรวจมีการขออนุมัติขอบเขตของงานฯ เสนอ ลดช. อนุมัติแลว

ประเด็นท่ี ๓ รายงานขอจางท่ีปรึกษา

      หนวยรับตรวจมีการรายงานขอจางท่ีปรึกษาโครงการฯ เสนอ ลดช. แลว
เม่ือมีการขอความเห็นชอบใหดําเนินการโครงการฯ ใหมอีกคร้ัง



การตรวจสอบการจดัซื�อจดัจา้ง ของสาํนกังานเลขาธกิาร 

ด้านการปฏิบติัตามกฎระเบยีบและขอ้บงัคับ 
(Compliance Audit)

ประเด็นท่ี ๔ คณะกรรมการดําเนินงานจางท่ีปรึกษา

   มีการแตงต้ังคณะกรรมการดําเนินงานจางท่ีปรึกษาโดยวิธีคัดเลือก และคณะกรรมการตรวจรับพัสดุ
ในงานจางท่ีปรึกษา สําหรับการจางท่ีปรึกษาโครงการฯ ตามคําส่ัง สดช. ท่ี ๘๓/๒๕๖๕ ส่ัง ณ วันท่ี 
๓๑ มีนาคม ๒๕๖๕ พรอมมีการประชุมของคณะกรรมการฯ ดําเนินการใหมอีกคร้ัง

    ๗.๑ หนวยรับตรวจมีการประกาศผูชนะการเสนอราคาจางท่ีปรึกษาโครงการฯ พรอมแจงผล
การจัดซ้ือจัดจางใหท้ัง ๓ ราย ทราบ ซ่ึง บริษัท ฟกท แอสโซซิเอท จํากัด เปนผูชนะการเสนอราคาฯ

    ๗.๒ มีการประกาศผูชนะการเสนอราคาจางท่ีปรึกษาดโครงการฯ ในระบบเครือขายสารสนเทศ
ของกรมบัญชีกลาง และของสดช. ตามวิธีการท่ีกรมบัญชีกลางกําหนด และปดประกาศโดยเปดเผย 
ณ สถานท่ีปดประกาศของ สดช.

    ๕.๑ หนวยรับตรวจมีการรายงานขอจางท่ีปรึกษาโครงการฯ เสนอ ลดช. แลวดําเนินการใหมอีกคร้ัง
    ๕.๒ มีการจัดทําหนังสือเชิญย่ืนขอเสนอโครงการฯ จํานวน ๒๓ ราย ซ่ึงมีผูย่ืนขอเสนอผานการพิจารณา
จํานวน ๓ ราย 

ประเด็นท่ี ๕ วิธีการจางท่ีปรึกษา

ประเด็นท่ี ๖ อํานาจในการส่ังจางงานจางท่ีปรึกษา

 หนวยรับตรวจมีการรายงานผลการพิจารณาและการอนุมัติส่ังซ้ือส่ังจาง เสนอ ลดช. เห็นชอบแลว

ประเด็นท่ี ๗ การประกาศผลผูชนะงานจางท่ีปรึกษา



ด้านการปฏิบติัตามกฎระเบยีบและขอ้บงัคับ 
(Compliance Audit)

     ๘.๑ คณะกรรมการดําเนินงานจางท่ีปรึกษาโดยวิธีคัดเลือกฯ มีการรายงานผลการตรวจรางสัญญา
จางท่ีปรึกษาโครงการฯ เสนอ ลดช. ผาน ผอ.สลธ.
     ๘.๒ คณะกรรมการดําเนินงานจางท่ีปรึกษาโดยวิธีคัดเลือกฯ มีการรายงานผลอุทธรณประกาศ
ผูชนะการเสนอราคาการจัดจางท่ีปรึกษาโครงการฯ รายงานวาไมมีผูใดอุทธรณในระยะเวลาท่ีกําหนด

ประเด็นท่ี ๘ การทําสัญญา

      ๘.๓ หนวยรับตรวจมีการจัดทําหนังสือขอเชิญทําสัญญาจางท่ีปรึกษาโครงการฯ เสนอ
ลดช. แลว เพ่ือแจง บริษัท ฟกท แอสโซซิเอท จํากัด ซ่ึงเปนผูชนะการเสนอราคามาดําเนินการ
ทําสัญญาตอไป (หนังสือ กบพ.สลธ. ดวนท่ีสุด ท่ี ดศ ๐๔๐๓.๓/๕๕๒ ลว. ๒๐ มิ.ย. ๒๕๖๕
เร่ือง ขอเชิญทําสัญญาจางท่ีปรึกษาโครงการจัดทํามาตรการสงเสริมการลงทุนและการใช
ประโยชนเทคโนโลยี 5G ตามขอ ๒.๔ มีการอางเลขท่ีหนังสือไมถูกตอง)

ประเด็นท่ี ๙ หลักประกัน

      ๘.๔ บริษัท ฟกท แอสโซซิเอท จํากัด มีการวางหลักประกันสัญญา รอยละหา
ของมูลคาท้ังหมดของสัญญา

     ๘.๕ มีการแกไขสัญญา ๓ คร้ัง แตพบขอผิดพลาดตามสัญญาจางท่ีปรึกษาโครงการฯ สัญญาเลขท่ี ๒๑/๒๕๖๕ ขอ ๑๑ หลักประกัน
การปฏิบัติตามสัญญา มีการระบุช่ือสาขาของธนาคาร เปน สาขาศรีวรา ทาวอินทาวน ท่ีถูกตองคือ สาขาศรีวรา ทาวนอินทาวน 
ซ่ึงช่ือสาขาของธนาคารยังไมไดมีการแกไขใหถูกตอง

      มีการจัดทําทะเบียนคุมสัญญา ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 

ประเด็นท่ี ๑๐ การบริหารสัญญาและการตรวจรับพัสดุ

     ๑๐.๑ มีการแตงต้ังคณะกรรมการตรวจรับพัสดุในงานจางท่ีปรึกษาฯ ตามคําส่ัง สดช. ท่ี ๘๓/๒๕๖๕ ส่ัง ณ วันท่ี ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๕ 
ตอมามีการแกไของคประกอบคณะกรรมการตรวจรับพัสดุในงานจางท่ีปรึกษาฯ ตามคําส่ังสดช. ท่ี ๑๐๗/๒๕๖๕ ส่ัง ณ วันท่ี ๙ พฤษภาคม ๒๕๖๕ 
และมีการเปล่ียนแปลงองคประกอบคณะกรรมการตรวจรับพัสดุในงานจางท่ีปรึกษาฯ ตามคําส่ัง สดช. ท่ี๑๓๕/๒๕๖๕ ส่ัง ณ วันท่ี
๓๑ พฤษภาคม ๒๕๖๕
     ๑๐.๒ มีการประชุมคณะกรรมการตรวจรับพัสดุในงานจางท่ีปรึกษาฯ 
     ๑๐.๓ มีเอกสารหลักฐานการเบิกจายเงินและรายงานผลการตรวจรับงานท้ัง ๓ งวด

๑๐.๔  มีการจัดทําหนังสือการแจงสิทธ์ิเรียกคาปรับตามสัญญาของโครงการฯ เน่ืองจากครบกําหนดสัญญา เม่ือวันท่ี ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๖

การตรวจสอบการจดัซื�อจดัจา้ง ของสาํนกังานเลขาธกิาร 



๓) การควบคุมโครงการพัฒนาระบบสารสนเทศ
    โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการกองทุนแบบ Real Time มีการรายงานผล
การประเมินการใชงานระบบผาน Dashboard ในการMonitoring ดูขอมูลระบบ
ภาพรวมท้ังหมด และหนวยรับตรวจ (กท.) มีการวางแผนในการจัดทํา “โครงการ
เพ่ิมประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการกองทุนพัฒนาดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม”
เพ่ือปรับปรุงระบบบริหารจัดการกองทุนฯ ใหมีความพรอมสําหรับใหบริการแก
ผูรับทุน เจาหนาท่ีกองทุนฯและผูท่ีมีสวนเก่ียวของกับกองทุนฯ ไดอยางมีประสิทธิภาพ

๑) การกําหนดนโยบายในการใชสารสนเทศ
    มีการกําหนดนโยบายและแนวปฏิบัติรักษาความม่ันคงปลอดภัยสารสนเทศของ
สดช. ซ่ึงเปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับท่ีเก่ียวของ และประกาศเผยแพร
ใหหนวยงานภายใน สดช. ถือปฏิบัติ

ด้านการตรวจสอบอื�น ๆ

 งานให้ความเชื�อมั�น

โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการกองทุนแบบ Real Time ของกองบริหารกองทุนพัฒนาดิจิทัล
เพ่ือเศรษฐกิจและสังคม (กท.)

๒) การแบงแยกหนาท่ีงานในระบบสารสนเทศ
    มีการมอบหมายเจาหนาท่ี ขศ. ทําหนาท่ีบริหารจัดการและดูแลบํารุงรักษาระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศและระบบเครือขายภายใน สดช.แบงประเภทเปนระบบงาน
คอมพิวเตอรและอุปกรณคอมพิวเตอรและเครือขาย รวมถึงเว็บไซตท่ีอยูในความดูแล
ของ สดช. อาทิ เว็บไซตระบบคลาวดกลางภาครัฐ (GDCC) และเว็บไซตของกองทุน
พัฒนาดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม

ประเด็นท่ี ๑ การควบคุมภายในดานการควบคุมท่ัวไป (General Control) ของโครงการพัฒนาระบบ
บริหารจัดการกองทุนแบบ Real Time มีความม่ันคงปลอดภัยของเทคโนโลยีสารสนเทศ



  คูมือการใชงานระบบบริหารจัดการกองทุนแบบ Real Time
  คูมือการใชงานระบบรายงานในรูปแบบ Business Intelligence (BI)
  คูมือการบํารุงรักษาระบบ
  คูมือการใชงานระบบเปดรับและพิจารณาใหทุนสําหรับผูย่ืนขอรับทุน

ด้านการตรวจสอบอื�น ๆ

และหนวยรับตรวจ (กท.) ไดดําเนินการแจกคูมือการใชงานระบบบริหารจัดการกองทุนแบบ Real Time สําหรับเจาหนาท่ี
พรอมท้ังเผยแพรวิดีโอการใชงานผานทางระบบบริหารจัดการกองทุนแบบ Real Time และเผยแพรคูมือการใชงานระบบเปดรับ
และพิจารณาใหทุนสําหรับผูย่ืนขอรับทุน ผานทางเว็บไซตระบบย่ืนขอรับทุนจากกองทุนพัฒนาดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม

๕) การควบคุมการปฏิบัติงานในการใชงานระบบ
    โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการกองทุนแบบ Real Time มีการระบุข้ันตอนการ
สํารองขอมูล (Backup) และข้ันตอนการกูคืนขอมูล (Restore) ดําเนินการสํารองขอมูล
บนระบบคลาวดกลางภาครัฐ (GDCC) และบริษัทเอ็มเวิรค กรุป จํากัด ซ่ึงเปนผูรับจาง
 ไดดําเนินการจัดทําแผนการบํารุงรักษาระบบตามขอบเขตงานขอ ๑๑ ซ่ึงไดกําหนด
ปริมาณ/ความถ่ีในการบริการบํารุงรักษาระบบใหสามารถใชงานไดอยางมีเสถียรภาพ
และมีความม่ันคงปลอดภัย

      ในการวางแผนเตรียมความพรอมกรณีฉุกเฉินเพ่ือใหสามารถใชงานสารสนเทศไดตามปกติและตอเน่ือง สดช. มีการจัดทําแผน
ดําเนินธุรกิจอยางตอเน่ืองสําหรับเตรียมความพรอม ในสภาวะวิกฤต (Business Continuity Plan : BCP) พ.ศ. ๒๕๖๕ เพ่ือให
สามารถใชงานสารสนเทศไดตามปกติและตอเน่ือง

๔) การควบคุมการเปล่ียนแปลงแกไขระบบ
    โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการกองทุนแบบ Real Time ดําเนินการจัดฝกอบรม
เชิงปฏิบัติการ ตามหลักสูตรสําหรับผูปฏิบัติงาน (Business User) หลักสูตรสําหรับผูดูแล
ระบบ (Administrator) และหลักสูตรสําหรับการติดต้ัง แกไข ตรวจสอบ และบํารุงรักษา
ระบบ (System Administrator) พรอมท้ังมีการจัดทําคูมือการใชงานระบบแกเจาหนาท่ี
และเผยแพรผานเว็บไซตระบบบริหารจัดการกองทุนแบบ Real Time ดังน้ี

โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการกองทุนแบบ Real Time ของกองบริหารกองทุนพัฒนาดิจิทัล
เพ่ือเศรษฐกิจและสังคม (กท.)



๗) การควบคุมการเขาถึงขอมูลและทรัพยากรสารสนเทศ
     โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการกองทุนแบบ Real Time มีการกําหนดสิทธิในการเขาถึงฐานขอมูล โดยกําหนดสิทธิของกลุมผูใชงาน
ทําใหผูใชงานสามารถเขาถึงระบบงาน ตามประเภทของกลุมผูใชงานในการทบทวนสิทธิการเขาถึงของผูใชงาน ผูดูแลระบบดําเนินการทบทวน
สิทธิของผูใชงานเปนปกติประจําทุกวัน เน่ืองจากมีการบรรจุ ปรับเปล่ียนตําแหนง โอน ยาย หรือลาออกของเจาหนาท่ีกองทุนฯ อยูเสมอ 
โดยผูดูแลระบบจะตองสอบถามขอมูลไปยังเจาหนาท่ีดานทรัพยากรบุคคลเอง อาจทําใหขอมูลมีความลาชาเน่ืองจากเจาหนาท่ีทรัพยากรบุคคล
ไมไดรายงานมายังผูดูแลระบบ

๖) การควบคุมเขาถึงอุปกรณคอมพิวเตอร/สารสนเทศ
    กระบวนงานหลักดานความปลอดภัยของ สดช. มีการดําเนินการตาม
แผนดําเนินธุรกิจอยางตอเน่ืองสําหรับเตรียมความพรอมในสภาวะวิกฤต
(Business Continuity Plan : BCP) โดยในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕
ขศ.ไดดําเนินการจัดประชุมคณะกรรมการบริหารแผนดําเนินธุรกิจอยาง
ตอเน่ืองฯเพ่ือพิจารณาใหสามารถรองรับตอสภาวะวิกฤตท่ีอาจเกิดข้ึนได

๘) การควบคุมการเขาถึงระบบงาน
     โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการกองทุนแบบ Real Time ในการเขาใช
งานระบบผูใชงานตองใสช่ือผูใชงาน (username) และรหัสผาน (password)
ทุกคร้ังเพ่ือระบุตัวตนในการเขาใชงานระบบ ซ่ึงเม่ือเขาสูระบบสําเร็จจะสามารถใช
งานระบบไดเฉพาะตามสิทธิท่ีตนเองไดรับเทาน้ัน และมีการจํากัดเวลาในการเช่ือม
ตอกําหนดไวท่ี ๑๐ นาทีตอ ๑ Session

ด้านการตรวจสอบอื�น ๆ

โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการกองทุนแบบ Real Time ของกองบริหารกองทุนพัฒนาดิจิทัล
เพ่ือเศรษฐกิจและสังคม (กท.)



      การปฏิบัติงานเปนไปตามพระราชบัญญัติวาดวยการกระทําความผิดเก่ียวกับ
คอมพิวเตอร พ.ศ. ๒๕๕๐ และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี ๒) และพระราชบัญญัติ
คุมครองขอมูลสวนบุคคล พ.ศ. ๒๕๖๒ ดังตอไปน้ี

      ๑) โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการกองทุนแบบ Real Time มีระบบบริหารจัดการขอมูลการจราจรทางคอมพิวเตอร
 (Log File) ซ่ึงเก็บรักษาขอมูลจราจรทางคอมพิวเตอรไวไมนอยกวาเกาสิบวันนับแตวันท่ีขอมูลน้ันเขาสูระบบคอมพิวเตอร
พรอมการรายงานผล ซ่ึงระบบมีการแสดงประวัติการใชงานของผูใชงานใหผูดูแลระบบทราบ

      ๒) โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการกองทุนแบบ Real Time มีการประกาศเร่ือง ความยินยอมดานขอมูลสวนบุคคล 
มีการขอความยินยอมจากเจาของขอมูลสวนบุคคล (ผูใชบริการ) ยอมรับเง่ือนไขท่ีกําหนดไวผานทางเว็บไซตระบบย่ืนขอรับทุน
จากกองทุนพัฒนาดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม

       ๓) มีการประกาศใหเจาของขอมูลสวนบุคคลทราบถึงการเก็บรวบรวมขอมูลสวนบุคคลตามมาตรา ๒๓ ผานทางเว็บไซต
ระบบย่ืนขอรับทุนจากกองทุนพัฒนาดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม

       ๔) มีการประกาศใหเจาของขอมูลสวนบุคคลทราบถึงการเก็บรวบรวมขอมูลสวนบุคคลตามมาตรา ๒๓ ผานทางเว็บไซต
ระบบย่ืนขอรับทุนจากกองทุนพัฒนาดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม

      ปจจุบัน กท. ยังไมมีการดําเนินการจางผูประมวลผลขอมูลสวนบุคคล ซ่ึงโครงการพัฒนา
ระบบบริหารจัดการกองทุนแบบ Real Time ขณะน้ียังอยูในชวงการรับประกันคุณภาพของ
งานตามขอบเขตของงาน ขอ ๑๑ แตภายหลังจะมีดําเนินการจางผูประมวลผลขอมูลสวนบุคคล

ด้านการตรวจสอบอื�น ๆ

โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการกองทุนแบบ Real Time ของกองบริหารกองทุนพัฒนาดิจิทัล
เพ่ือเศรษฐกิจและสังคม (กท.)



     ๕) สดช. มีการแตงต้ังเจาหนาท่ีคุมครองขอมูลสวนบุคคล (Data Protection Officer : DPO) ตามมาตรา ๔๑ ตามคําส่ัง
สดช. ท่ี ๑๓๔/๒๕๖๕ ลงวันท่ี ๓๑ พฤษภาคม ๒๕๖๕ และมีการแตงต้ังคณะทํางานใหความชวยเหลือ และสนับสนุนการ
ทํางานของเจาหนาท่ีคุมครองขอมูลสวนบุคคล ตามคําส่ัง สดช. ท่ี ๑๔๐/๒๕๖๕ ลว. ๑๔ มิถุนายน ๒๕๖๕

      ๖) โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการกองทุนแบบ Real Time มีการกําหนดระยะเวลาการเก็บขอมูลและการทําลายเอกสาร
ท่ีมีขอมูลสวนบุคคลไวในนโยบายการคุมครองขอมูลสวนบุคคลของกองทุนพัฒนาดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคมสังคม (Privacy
Policy of Digital Economy and Society Development Fund)

      มีระบบแจงเตือนเพ่ือปกปองขอมูลจากการโจมตีจาก
ผูไมหวังดี (กระบวนการ Breach Notification Protocol)
เพ่ือใหเปนไปตามมาตรการดานความปลอดภัยของขอมูล
สวนบุคคล ตามมาตรา ๓๗ (๔) ซ่ึง ขศ. ไดดําเนินการ
แจงเวียนเอกสารทางกฎหมายท่ีจําเปนตอการปฏิบัติตาม
กฎหมายคุมครองขอมูลสวนบุคคลของสดช. ใหเจาหนาท่ี
ในหนวยงาน สดช. ทราบและถือปฏิบัติเปนท่ีเรียบรอยแลว

ด้านการตรวจสอบอื�น ๆ

ประเด็นท่ี ๒ การปฏิบัติงานเปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับท่ีเก่ียวของ

โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการกองทุนแบบ Real Time ของกองบริหารกองทุนพัฒนาดิจิทัล
เพ่ือเศรษฐกิจและสังคม (กท.)



แผนการตรวจสอบประจาํป�

ตรวจสอบตามหลักเกณฑ์กระทรวงการคลังวา่ด้วยมาตรฐาน
และหลักเกณฑ์ปฏิบติัการควบคมุภายในสาํหรบัหนว่ยงานของรฐั พ.ศ.๒๕๖๑ 
และตามแนวทางการประเมนิผลการประกันคณุภาพงานตรวจสอบภายใน

สว่นราชการด้วยตนเอง

๑. คูมือการตรวจสอบดานการดําเนินงานตามเกณฑการประเมินผลการปฏิบัติงานดาน
    บัญชีภาครัฐ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖
๒. คูมือการตรวจสอบดานการดําเนินงาน (Performance Auditing) ฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๖
๓. คูมือการบริหารความเส่ียง (Risk Management)
๔. คูมือการตรวจสอบงบการเงินและรับรองบัญชีกองทุนสวัสดิการ

ประเมินความเส่ียงเพ่ือจัดทําแผนการตรวจสอบประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗

จัดทําแผนการตรวจสอบประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗

จัดทําแผนการตรวจสอบระยะยาวประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ - ๒๕๗๐

จดัทําคู่มอื/แนวทางการตรวจสอบ จาํนวน ๔ เรื�อง

     ตส. ไดจัดทําคูมือการปฏิบัติงานดานการตรวจสอบภายในข้ึน สําหรับใชเปนแนวทางในการ
ปฏิบัติงานอยางมีประสิทธิภาพรักษาไวซ่ึงคุณภาพตามมาตรฐานการตรวจสอบภายในและเปนไป
ตามเกณฑการประกันคุณภาพงานตรวจสอบภายในของหนวยงานรัฐ โดยมีจํานวน ๔ เร่ือง ดังน้ี



แบบประเมนิความพงึพอใจหนวยรบัตรวจกลุมตรวจสอบภายใน สํานกังานคณะกรรมการดจิทิลั

เพือ่เศรษฐกจิและสงัคมแหงชาต ิประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖  

จากการวิเคราะหผลการประเมิน สามารถสรุปไดเปนหัวขอใหญ ๆ ดังน้ี

ดานท่ี ๑ ดานความพึงพอใจภาพรวมของกลุมตรวจสอบภายในคิดเปนรอยละ ๙๖ อยูในระดับ ดีเยี่ยม     

ดานท่ี ๒ ดานการปฏิบัติตามกรอบคุณธรรมในการปฏิบัติงานคิดเปนรอยละ ๙๙ อยูในระดับ ดีเยี่ยม

ดานท่ี ๓ ดานการใหบริการของเจาหนาท่ีกลุมตรวจสอบภายในคิดเปนรอยละ ๙๘ อยูในระดับ ดีเยี่ยม

ดานท่ี ๔ ดานการปฏิบัติงานตรวจสอบภายในคิดเปนรอยละ ๙๖ อยูในระดับ ดีเย่ียม

ดานท่ี ๕ ดานการรายงานผลการตรวจสอบคิดเปนรอยละ ๙๗ อยูในระดับ ดีเย่ียม

ซ่ึงโดยสรุปภาพรวมแลว หนวยรับตรวจมีความพึงพอใจอยูในระดับ ดีเย่ียม

ดานท่ี ๑
ดานความพึงพอใจภาพรวมของกลุมตรวจสอบภายใน

ดานท่ี ๒
ดานการปฏิบัติตามกรอบคุณธรรมในการปฏิบัติงาน

ดานท่ี ๓
ดานการใหบริการของเจาหนาท่ีกลุมตรวจสอบภายใน

ดานท่ี ๔
ดานการปฏิบัติงานตรวจสอบภายใน

ดานท่ี ๕
ดานการรายงานผลการตรวจสอบ

๙๗%

๙๖% ๙๙%

๙๘%

๙๖%


